
◎職業別雇用情報（常用）※パートを除く

年　　度 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 １０月 １１月 １２月 １月 ２月 ３月
令和５年度 0.80 0.78 0.77 0.75 0.78 0.81 0.86 0.80 0.68 0.61 0.63 0.70
令和６年度 0.67 0.63 0.66 0.67 0.70 0.77 0.79 0.74 0.62 0.56 0.58 0.67
令和７年度 0.66 0.62 0.60 0.61 0.66 0.68 0.73
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参考：１０月の有効求人倍率
青森県…１．０６倍（季節調整値） 全国…１.１８倍（季節調整値）

令和７年１０月の有効求人倍率（常用＋常用パート）は０．６９倍となり、前年同月より０．
０５ポイント下回りました。

○求人・求職の状況（全数）

・有効求人倍率（全数）は、０．７３となり、前月より０．０５ポイント上回りました。

また、前年同月比では０．０６ポイント下回りました。

・有効求職者数は、１，９４３人で、対前年同月比３．６％（７２人）減少しました。

・有効求人数は、１，４２０人で、対前年同月比１０．２％（１６２人）減少しました。

・新規求職者数は、３６６人で、対前年同月比２１．８％（１０２人）減少しました。

・新規求人数は、５２２人で、対前年同月比６．５％（３６人）減少しました。

・就職件数は、１３１件で、対前年同月比３１．１％（５９件）減少しました。

青 森 県 最 低 賃 金 が 変 わ り ま す ！

令 和 ７ 年 １ １ 月 ２ １ 日 か ら

□【適用される範囲等】

｢青森県最低賃金｣は、産業や職種にかかわりなく青森県内のすべての事業所で働く労働者に適用されます。

パートタイムの方、アルバイトの方も対象です。

□【除外賃金】

次に掲げる賃金は、最低賃金額の算定には含まれません。

（１）精皆勤手当 （２）通勤手当 （３）家族手当 （４）臨時に支払われる賃金 （５）１か月を超える期間ごとに

支払われる賃金（賞与・期末手当など） （６）時間外労働・休日労働に対して支払われる賃金及び深夜労働に

対する割増部分の賃金

1,029円
時間額

詳しくは、青森労働局労働基準部賃金室（０１７－７３４－４１１４）又は最寄りの労働基準監督署にお尋

ねください。なお、業務改善助成金については、コールセンター（０１２０－３６６－４４０）へ、中小企業・小規模

事業者に対する最低賃金引上げに向けた支援策、その他相談については、青森働き方改革推進支援センター（０８

００－８００－１８３０）へお問い合わせください。

ＵＰ
前年比

７６円



366 468 △ 21.8

339 441 △ 23.1

う ち パ ー ト 98 153 △ 35.9

1,943 2,015 △ 3.6

1,870 1,941 △ 3.7

う ち パ ー ト 656 685 △ 4.2
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う ち パ ー ト 43 55 △ 21.8

46 47 △ 2.1

522 558 △ 6.5

458 485 △ 5.6 受給資格決定件数

う ち パ ー ト 148 168 △ 11.9 受給者実人員（基本手当）

39 47 △ 17.0 基本手当支給金額

1,420 1,582 △ 10.2 受給資格決定件数

1,289 1,431 △ 9.9 受 給 者 数

う ち パ ー ト 377 502 △ 24.9 支 給 金 額

93 113 △ 17.7 受給資格決定件数

99 161 △ 38.5 受 給 者 数

89 133 △ 33.1 支 給 金 額

1.43 1.19 0.24 申 請 書 受 理 件 数

1.35 1.10 0.25 支 給 人 員

0.73 0.79 △ 0.06 支 給 金 額

0.69 0.74 △ 0.05

35.8 40.6 △ 4.8 事務組合委託事業所数

34.5 33.8 0.7

19.0 28.9 △ 9.9

19.4 27.4 △ 8.0

※金額単位：千円

※パートを除く
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　　　　　　　　　　　注）各倍率における対前年比は、ポイントの増減
　　　　　　　　　　　注）臨時はパートを含む
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